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SC BRAICONF SA

Str. Scolilor 53, Briila, Roméania
Cod postal 810517

R.C. J 09/05/22.01.1991

C.U.IL 2266085

Capital social subscris si varsat:
4.481.550 lei RON

Tel: 0040 0239 692200

Fax: 0040 0239 685163

e-mail : braiconf@braiconf.ro
www.braiconf.ro

Nr. 13.935/30.08.2007

Catre: BVB, Bucuresti — Platforma Arena
In atentia : Directiei Emitenti

Vi transmitem aldturat Raportul curent privind hotararile Adunarii Generale Extraordinare a
Actionarilor de la SC Braiconf SA :

Raport curent conform Regulamentului CNVM nr. 1/2006
Data raportului : 30.08.2007

Denumirea entitatii emitente : S.C. BRAICONF S.A.
Sediul social : Braila, str. Scolilor nr. 53, cod postal 810517
Numarul de telefon/fax : 0239692200 / 0239685163
Codul unic de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului : RO 2266085
Numar de ordine in Registrul Comertului : J 09/05/22.01.1991
Capital social subscris si varsat : 44.815.500 lei RON
Piata reglementata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise : BVB, platforma
ARENA
I. Evenimente importante de raportat
a) Schimbari in controlul asupra societatii comerciale. : nu este cazul
b) Achizitii sau instrdindri substantiale de active : nu este cazul.
¢) Procedura falimentului: nu este cazul.
d) Tranzactii de tipul celor enumerate la art. 225 din Legea nr. 297/2004 : nu este cazul
e) Alte evenimente
Eveniment important : Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor SC Braiconf SA

In data de 30.08.2007, ora 11%, la a doua convocare, a avut loc Adunarea Generald
Extraordinara a Actionarilor de la SC Braiconf SA , la sediul societatii din Braila, strada Scolilor nr.
53, pentru actionarii inregistrati in registrul consolidat al actionarilor la data de referinta 01.08.2007.

Convocarea s-a realizat prin: Publicarea Tn Monitorul Oficial , partea a [V-a,
nr.2113/25.07.2007; Publicare in ziarul local ,,Obiectiv - Vocea Briilei” din data de 24.07.2007;
Raport curent transmis la CNVM 1n data de 19.07.2007privind Proiectul de modificare a Actului
constitutiv, Raport curent transmis la CNVM 1n data de 19.07.2007 privind Convocarea AGEA;
Raport curent transmis BVB, platforma Arena(Rasdaq) in data de 19.07.2007 , privind Proiectul de
modificare a Actului constitutiv ; Raport curent transmis BVB, platforma Arena(Rasdaq) in data de
19.07.2007privind convocarea AGEA Raport curent publicat in ziarul national ,,Bursa” din data de
23.07.2007,

Adunarea Generala a avut urmdtoarea ordine de zi:


mailto:braiconf@braiconf.ro
http://www.braiconf.ro/

1. Aprobarea proiectului de modificare a Actului constitutiv

2. Aprobarea infiintarii/desfiintarii de sedii secundare (sucursale, agentii, reprezentante, puncte
de lucru sau alte asemenea unitdti fard personalitate juridicd), aprobarea infiintarii de
societati comerciale, a dobandirii si/sau instrainarii de cote de participare la societati
comerciale si mandatarea Consiliului de Administratie, pe o durata de un an, sa realizeze
aceste operatiuni.

3. Aprobarea propunerii stabilirii datei de 15.09.2007 ca data de inregistrare in conformitate cu
dispozitiile art. 238 (1) din Legea nr. 297/2004 privind piata de capital, data care serveste
pentru identificarea actionarilor asupra carora se rasfrang efectele hotararii Adundrii
Generale Exraordinara a Actionarilor;

4. Mandatarea doamnei Alina Catalina Jantea, jurist al societdtii, pentru efectuarea tuturor
formalitatilor cerute de lege pentru inregistrarea si aplicarea hotararii adoptate;

La adunare au fost prezenti 10 actionari, persoane fizice si juridice, care au reprezentat un
numar total de 12.896.542 actiuni, din care reprezentate Tn nume propriu un numar de 1.646.542
actiuni si prin procuri speciale un numar de 11.250.000 actiuni, aferente unui capital social de
1.289.654,2 lei , ceea ce reprezintd 28,77 % din capitalul social al S.C.Braiconf S.A.

In urma dezbaterilor materialelor prezentate, in conformitate cu Legea 31/1990 R2, Legea
297/2004, prevederile Actului Constitutiv sl regulamentul CNVM nr.1/2006, Adunarea Generala a
Actionarilor SC Braiconf SA a aprobat si emis urmatoarele hotarari :

Hotararea nr. 87

In baza Legii nr 31/1990, R2, Legii 297/2004, Regulamentului CNVM 1/2006, Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor de la S.C. BRAICONF S.A., in sedinta statutara din data de 30.08.2007,
emite urmatoarea

HOTARARE
Art. 1. Se aproba Actul constitutiv al S.C. BRAICONF S.A.
"ACT CONSTITUTIV
S.C. BRA'IA(\ZIONF S.A.
CAPITOLUL |
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA

ART. 1. DENUMIREA SOCIETATII

1) Denumirea societdtii este Societatea comerciald “BRAICONF S.A.”, denumita in
continuare Societatea.

2 In toate actele, facturile, anunturi, publicatii si alte documente emanand de la Societate, se
vor mentiona denumirea, forma juridica, sediul social, numarul de inregistrare in Registrul
Comertului, capitalul social subscris §i varsat, potrivit ultimei situatii financiare anuale aprobate si
codul de Tnregistrare fiscala.



ART. 2. FORMA JURIDICA A SOCIETATII

1) Societatea este persoana juridica romana, avand forma juridica de societate pe actiuni.
2 Actiunile emise de Societate se tranzactioneaza pe o piata reglementata.
3 Emblema Societatii este

L mémﬂ//

SINCE 1950

ART. 3. SEDIUL SOCIETATII

1) Sediul Societitii este in Romania, localitatea Braila, judetul Braila, strada Scolilor nr.53,
cod postal 810517. Sediul Societitii poate fi mutat in Braila sau in alta localitate din tara, in baza
hotararii Consiliului de Administratie.

Art. 4. DURATA SOCIETATII
1) Durata Societatii este nelimitatd, cu incepere de la data inmatriculdrii in registrul
comertului.

CAPITOLUL I

SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art. 5. SCOPUL SOCIETATII

1) Scopul Societitii este realizarea de profit din producerea si comercializarea de produse,
promovarea §i punerea in aplicare a initiativelor de interes national in domeniul confectiilor 1 in
domeniile conexe.

Art. 6. OBIECTUL DE ACTIVITATE
Q) Domeniul principal de activitate al Societatii este:

o 182 Fabricarea articolelor de imbracaminte

e 1823 Fabricarea de articole de lenjerie de corp
2 Activitatile secundare ale Societatii sunt:

1. | 1730 | Finisarea materialelor textile

2. | 1740 | Fabricarea de articole confectionate din textile (cu exceptia Imbracamintei si
lenjeriei de corp)




3.| 1752 | Fabricarea de franghii, sfori si plase

4. | 1754 | Fabricarea altor articole textile n.c.a.

5.1 1760 | Fabricarea de metraje prin tricotare sau crosetare

6. | 1810 | Fabricarea articolelor de imbracaminte din piele

7. | 1821 | Fabricarea de articole de imbracaminte pentru lucru

8. | 1822 | Fabricarea altor articole de Tmbracaminte (exclusiv lenjeria de corp)

9. | 1824 | Fabricarea altor articole de imbracaminte si accesorii n.c.a.

10.| 1830 | Prepararea si vopsirea blanurilor; fabricarea articolelor din blana

11.| 1920 | Fabricarea articolelor de voiaj si marochindrie si a articolelor de harnasament

12.| 1930 | Fabricarea Incaltdmintei

13.| 2125 | Fabricarea altor articole din hartie si carton n.c.a.

14.| 2211 | Editarea cartilor

15.| 2222 | Alte activitati de tiparire n.c.a.

16.| 2223 | Legatorie

17.| 2224 | Servicii pregititoare pentru pretiparire

18.| 2811 | Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice

19.| 2812 | Fabricarea de elemente de dulgherie si tamplarie din metal

20.| 2852 | Operatiuni de mecanica generala

21.| 3650 | Fabricarea jocurilor si jucariilor

22.| 3663 | Fabricarea altor produse manufacturiere

23.| 3710 | Recuperarea deseurilor si resturilor metalice reciclabile

24.| 3720 | Recuperarea deseurilor si resturilor nemetalice reciclabile

25.| 4030 | Productia si distributia energiei termice si a apei calde

26.| 4511 | Demolarea constructiilor, terasamente si organizare de santiere

27.] 4521 | Constructii de cladiri si lucrari de geniu

28.| 4522 | Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

29.| 4525 | Alte lucrari speciale de constructii

30.] 4531 | Lucrari de instalatii electrice

31.| 4532 | Lucrari de izolatii si protectie anticoroziva

32.| 4533 | Lucrari de instalatii tehnico - sanitare

33.| 4534 | Alte lucrari de instalatii

34.| 4541 | Lucrari de ipsoserie

35.| 4542 | Lucrari de tamplarie si dulgherie

36.| 4543 | Lucrari de pardosire si placare a peretilor

37.| 4544 | Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

38.| 4545 | Alte lucrari de finisare

39.| 5010 | Comert cu autovehicule

40.| 5020 | Intretinerea si repararea autovehiculelor

41.1 5030 | Comert cu piese si accesorii pentru autovehicule

42.1 5111 | Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile
si cu semiproduse

43.| 5113 | Intermedieri in comertul cu material lemnos si de constructii

44.| 5114 | Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane

45.| 5115 | Intermedieri in comertul cu mobila, articole de menaj si de fierdrie

46.| 5116 | Intermedieri in comertul cu textile, confectii, incdltdminte si articole

47.| 5117 | Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun

48.| 5118 | Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu  caracter specific,

n.c.a




49.| 5119 | Intermedieri in comertul cu produse diverse

50.| 5141 | Comert cu ridicata al produselor textile

51.| 5142 | Comert cu ridicata al imbracamintei si Incaltdmintei

52.1 5143 | Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio
si televizoarelor

53.| 5144 | Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticlarie, tapete si produse de
intretinere

54.] 5145 | Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie

55.| 5147 | Comert cu ridicata al altor bunuri de consum nealimentare n.c.a.

56.| 5154 | Comert cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fierarie pentru instalatii
sanitare si de Incalzire

57.] 5157 | Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

58.| 5183 | Comert cu ridicata al masinilor pentru industria textila si al maginilor de cusut si de
tricotat

59.| 5184 | Comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software-lui

60.| 5185 | Comert cu ridicata al altor masini si echipamente de birou

61.| 5186 | Comert cu ridicata al altor componente si echipamente electronice

62.| 5187 | Comert cu ridicata al altor aparaturi utilizate in industrie, comert si transporturi

63.| 5190 | Comert cu ridicata al altor produse

64.| 5211 | Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de
produse alimentare, bauturi si tutun

65.] 5212 | Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de
produse nealimentare

66.| 5221 | Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete

67.| 5222 | Comert cu amanuntul al carnii i al produselor din carne

68.| 5223 | Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor

69.| 5224 | Comert cu amanuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase

70.| 5225 | Comert cu amanuntul al bauturilor

71.| 5226 | Comert cu amanuntul al produselor din tutun

72.|1 5227 | Comert cu amanuntul, in magazine specializate, al produse alimentare

73.| 5233 | Comert cu amanuntul al produselor cosmetice si de parfumerie

74.|1 5241 | Comert cu amanuntul al textilelor

75.| 5242 | Comert cu amanuntul al imbracamintei

76.| 5243 | Comert cu amanuntul al incéltdmintei si articolelor din piele

77.| 5244 | Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al altor articole de uz
cashic

78.| 5245 | Comert cu amanuntul al articolelor si aparatelor electro-menajere, al aparatelor de
radio si televizoarelor

79.] 5246 | Comert cu amanuntul al articolelor de fierdrie, cu articole din sticla si cu cele pentru
vopsit

80.| 5247 | Comert cu amanuntul al cartilor, ziarelor si articolelor de papetarie

81.| 5248 | Comert cu amanuntul, in magazine specializate, al altor produse nca

82.| 5250 | Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine

83.| 5261 | Comert cu amanuntul prin corespondenta

84.| 5262 | Comert cu amanuntul prin standuri i piete

85.| 5263 | Comert cu amanuntul care nu se efectueaza prin magazine

86.| 5510 | Hoteluri

87.| 5523 | Alte mijloace de cazare




88.| 5530 | Restaurante

89.| 5551 | Cantine

90.| 5552 | Alte unitati de preparare a hranei

91.| 6022 | Transporturi cu taxiuri

92.| 6024 | Transporturi rutiere de marfuri

93.| 6311 | Manipulari

94.| 6312 | Depozitari

95.| 6321 | Alte activitati anexe pentru transporturi terestre

96.| 6330 | Activitati ale agentiilor de voiaj si a tur-operatorilor; activitati de asistenta turistica
n.c.a.

97.| 6340 | Activitati ale altor agentii de transport

08.| 6412 | Alte activitati de curier (altele decat cele de posta nationala)

99.| 6420 | Telecomunicatii

100/ 7011 | Dezvoltare (promovare) imobiliara

101} 7012 | Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

102) 7020 | Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

103, 7031 | Agentii imobiliare

104, 7032 | Administrarea imobilelor pe baza de tarife sau contract

105/ 7110 | Inchirierea autoturismelor si utilitarelor de capacitate mica

106) 7121 | Inchirierea altor mijloace de transport terestru

107, 7133 | Inchirierea masinilor si echipamentelor de birou, inclusiv a calculatoarelor

108, 7134 | Inchirierea altor masini si echipamente n.c.a.

109/ 7210 | Consultanta in domeniul echipamentelor de calcul (hardwer)

110/ 7221 | Editare de programe

111} 7222 | Consultanta si furnizare de alte produse software

112 7230 | Prelucrare informatica a datelor

113] 7240 | Activitati legate de bazele de date

114] 7250 | Intretinerea si repararea masinilor de birou, de contabilizat si a calculatoarelor

115) 7260 | Alte activitati legate de informatica

116) 7412 | Activitdti de contabilitate, revizie contabila, consultanta in domeniul fiscal

117] 7413 | Activitdti de studiere a pietei si de sondaj

118) 7414 | Activitati de consultantd pentru afaceri i management

119) 7415 | Activitati de management ale holdingurilor

120) 7420 | Activitati de arhitectura, inginerie si servicii de consultanta tehnica legate de
aceastea

121] 7430 | Activitati de testdri si analize tehnice

122] 7440 | Publicitate

123] 7450 | Selectia si plasarea fortei de munca

124] 7460 | Activitati de investigatie si protectie a bunurilor si persoanelor( cu exceptia
activitatilor detectivilor particulari)

125] 7470 | Activitati de intretinere si curatare a cladirilor

126) 7481 | Activitati fotografice

127) 7482 | Activitati de ambalare

128) 7485 | Activitdti de secretariat si traducere

129) 7486 | Activitdti ale centrelor de intermediere telefonica

130/ 7487 | Alte activitati de servicii prestate in principal intreprinderilor

131} 8042 | Alte forme de invatamant

132]

8512

Activitati de asistentd medicald ambulatorie




133] 8514 | Alte activitati referitoare la sdndtatea umana

134) 9002 | Colectarea si tratarea altor reziduuri

135/ 9003 | Salubritate, depoluare si activitati similare

136/ 9211 | Productia de filme cinematografice si video

137, 9220 | Activitati de radio si televiziune

138, 9301 | Spalarea, curatarea si vopsirea textilelor si blanurilor

139, 9305 | Alte activitati de servicii personale nca

3) Modificarea si/sau completarea obiectului de activitate se face prin hotarare a Consiliului
de Administratie cu exceptia schimbarii domeniului si a activitatii principale care se vor face prin
hotarare a adunarii generale extraordinare.

CAPITOLUL I
CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNILE

Art. 7. CAPITALUL SOCIAL

1) Capitalul social al Societatii este de 4.481.550 lei, reprezentat printr-un numar de
44.815.500 actiuni egale ca valoare si este in Intregime subscris si integral varsat de catre actionari.

2 Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotararii Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor sau a Consiliului de Administratie, cu respectarea procedurii prevazute
de lege si prezentul Act Constitutiv.

3) Capitalul social poate fi redus prin micsorarea numarului de actiuni sau prin reducerea
valorii nominale a actiunilor, dobandirea propriilor actiuni, urmatd de anularea lor pe baza Hotararii
Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, cu respectarea procedurii previzute de lege si
prezentul Act Constitutiv.

4) Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii
nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau in naturd, pe baza
hotararii Consiliului de Administratie cu respectarea procedurii prevdzute de lege si prezentul Act
Constitutiv.

Art. 8. ACTIUNILE

1) Actiunile emise de Societate sunt actiuni nominative, cu valoarea nominala de 0,1 lei
fiecare, emise in forma dematerializata prin inscriere in cont si sunt liber transferabile.

2 Evidenta valorilor mobiliare emise de societate va fi tinutd de S.C. Depozitarul Central
S.A. Efectuarea inregistrarilor in registrul actionarilor, precum si a altor operatiuni legate de

registru vor fi efectuate de societatea de registru.

3) Societatea va putea dobandi propriile actiuni in conditiile legii.

Art. 9. DREPTURI SI OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI



1) Actiunile din aceeasi categorie si/sau clasd emise de Societate acorda posesorilor
drepturi egale.

2 Fiecare actiune subscrisa si varsatd de catre actionari da dreptul la un vot in Adunarea
Generala a Actionarilor, dreptul de a alege si a fi ales in organele de conducere, dreptul de participa
la distribuirea profitului, proportional cu numarul de actiuni, conform prevederilor prezentului Act
Constitutiv si dispozitiilor legale precum si la alte drepturi prevazute in acest act. Detinerea actiunii
implica adeziunea de drept la dispozitiile prezentului Act Constitutiv.

3) Actiunile sunt indivizibile cu privire la Societate, care nu recunoaste decat un proprietar
pentru fiecare. Cand o actiune nominativda emisa de Societate devine proprietatea mai multor
persoane, societatea nu va inscrie transmiterea atata timp cat acele persoane nu vor desemna un
reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor rezultand din actiune.

4) Dreptul de proprietate asupra actiunilor emise de Societate se transmite potrivit
prevederilor legislatiei pietei de capital si ale pietei pe care se tranzactioneaza.

(5) Detinatorii valorilor mobiliare trebuie sa isi exercite drepturile conferite de acestea cu
buna-credintd, cu respectarea drepturilor si a interselor legitime ale celorlalti detindtori si a
interesului prioritar al Societitii, in caz contrar fiind raspunzatori pentru daunele provocate.

(6) Actionarii au dreptul la o corecta si deplind informare cu privire la activitatea Societatii, in

conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

CAPITOLUL IV
CONDUCEREA SOCIETATII

Art. 10. ADUNARILE GENERALE
1) Organul suprem de conducere a Societitii este Adunarea Generalda a Actionarilor,
constituita din totalitatea actionarilor, care decide asupra activitatii Societitii pentru realizarea

scopului stabilit prin prezentul Act Constitutiv.

2 Adunarile Generale ale Actionarilor se tin la sediul Societitii si in localul ce se va
indica in convocare.

3) Adunarile Generale ale Actionarilor sunt “ordinare” si “extraordinare”.
Art. 11. ADUNARILE GENERALE ORDINARE
1) Adundrile ordinare se intrunesc cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni de la Incheierea

exercitiului financiar.

2 In afard de dezbaterea altor probleme inscrise la ordinea de zi, Adunarea Generald
Ordinara este obligata:

a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor

prezentate de Consiliul de Administratie si de auditorul financiar si sa fixeze



dividendul;

b) sa stabileascd data de identificare a actionarilor care urmeaza a beneficia de
dividende sau alte drepturi i asupra carora se rasfrang efectele hotararilor adunarii
generale a actionarilor, aceasta datd fiind ulterioara cu cel putin 10 zile lucrdtoare
datei adunarii generale a actionarilor;

C) sa aleagd si sa revoce membrii Consiliului de Administratie;

d) sa numeascd/sa demita si sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar;

e) sa fixeze remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de Administratie;

f) sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

g) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate,
pe exercitiul financiar urmator;

h) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale
Societatii;

i) sa hotarasca cu privire la orice alte aspecte de competenta adunarii generale
ordinare, potrivit legislatiei in vigoare;

3) Pentru validitatea deliberdrilor Adunarilor Generale Ordinare este necesard prezenta
actionarilor care sa detind cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot, iar hotararile sa
fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.

4) Dacéd Adunarea Generala Ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de
la alin. 3 de mai sus, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare, poate sa delibereze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunari, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd hotarari
cu majoritatea voturilor exprimate.

Art.12. ADUNARILE GENERALE EXTRAORDINARE

1) Adunarea Generala Extraordinard se intruneste ori de cate ori este necesar a se lua o
hotarare pentru:

a)  schimbarea formei juridice a Societ:tii;

b)  mutarea sediului Societatii;

c)  schimbarea obiectului de activitate al Societitii;

d) prelungirea duratei Societatii;

e)  majorarea capitalului social,

f)  reducerea capitalului sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

g) fuziunea cu alte societati sau divizarea Societitii;

h)  dizolvarea anticipata a Societtii;

1) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

J)  emisiunea de obligatiuni;

k)  conversia unor categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

I)  oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare alta hotarare pentru care

este cerutd aprobarea Adunarii Generale Extraordinare;

2 Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare este necesara la prima
convocare prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot, iar
la convocarile urméatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numadrul total
de drepturi de vot.

3) Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al Societitii, de reducere sau



majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare a
Societatii se ia cu o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute de actionarii
prezenti sau reprezentati.

Art.13. CONVOCAREA ADUNARILOR GENERALE

1) Adunarea Generala este convocata de Consiliul de Administratie, ori de cate ori este
necesar.

2 Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a 1V-a.

3) Convocarea se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a si in unul dintre
ziarele de larga raspandire din localitatea in care se afla sediul Societitii sau din cea mai apropiata
localitate. Totodata Consiliul de Administratie va indeplini si formalitatile de publicitate prevazute
de legislatia pietei de capital

4) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii, precum si ordinea de zi, cu
mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii. In cazul in
care pe ordinea de zi figureaza numirea administratorilor, in convocare se va mentiona ca lista
cuprinzand informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionala ale
persoanelor propuse pentru functia de administrator se afld la dispozitia actionarilor, putand fi
consultata si completata de acestia.

(5) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv,
convocarea va trebui sd cuprinda textul integral al propunerilor. Proiectul de modificare al actului
constitutiv se comunica si C.N.V.M. si pietei reglementate, pand la data convocarii adunarii
generale care urmeaza a se pronunta asupra amendamentelor propuse.

(6) Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi
actionari reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social.

(7) Cererile se inainteaza Consiliului de Administratie, in cel mult 15 zile de la publicarea
convocirii, in vederea publicrii si aducerii acestora la cunostinti celorlalti actionari. In cazul in
care pe ordinea de zi figureaza numirea administratorilor, i actionarii doresc sa formuleze
propuneri de candidaturi, in cerere vor fi incluse informatii cu privire la numele, localitatea de
domiciliu si calificarea profesionald ale persoanelor propuse pentru functiile respective.

(8) Ordinea de zi completata cu punctele propuse de actionari, ulterior convocarii, trebuie
publicata cu indeplinirea cerintelor prevazute de lege si/sau de Actul Constitutiv pentru convocarea
Adunarii Generale, cu cel putin 10 zile inaintea Adundrii Generale, la data mentionatd in
convocatorul initial.

9) Situatiile financiare anuale, raportul anual al Consiliului de Administratie, precum si
propunerea cu privire la distribuirea de dividende se pun la dispozitia actionarilor la sediul
Societitii, de la data convocarii Adunarii Generale. La cerere, actionarilor li se vor elibera copii de
pe aceste documente. Sumele percepute pentru eliberarea de copii nu pot depasi costurile
administrative implicate de furnizarea acestora.



(10) Fiecare actionar poate adresa Consiliului de Administratie, intrebari in scris referitoare la
activitatea societatii, inaintea datei de desfasurare a Adunarii Generale, urmand a i se raspunde in
cadrul adunarii. Societatea detine o pagina de internet proprie si va putea raspunde acestor intrebari
prin publicarea informatiei solicitate pe pagina de internet, la sectiunea «intrebari frecventey.

(11) Consiliul de Administratie, convoaca de indatd Adunarea Generala, la cererea
actionarilor reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social, daca cererea
cuprinde dispozitii ce intrd in atributiile adunarii.

(12) Adunarea Generala va fi convocata in termen de cel mult 30 de zile si se va Intruni in
termen de cel mult 60 de zile de la data primirii cererii.

(13) In instiintarea pentru prima Adunare Generala se va putea fixa ziua si ora pentru cea de a
doua adunare, cand cea dintéi nu s-ar putea tine.

Art.14. PARTICIPAREA LA ADUNARILE GENERALE

1) Consiliul de Administratie, va stabili, in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile la
data convocarii Adunarii Generale a actionarilor, o datd de referintd pentru actionarii indreptatiti sa
fie Instiintati si sd voteze in cadrul Adunarii Generale, data ce va rdmane valabild si in cazul in care
Adunarea Generala este convocata din nou din cauza neintrunirii cvorumului.

2 Accesul actionarilor indreptatiti sa participe, la data de referinta, la Adunarea Generala a
actionarilor este permis prin simpla probd a identitatii acestora, facutd, in cazul actionarilor
persoane fizice, cu actul de identitate sau, in cazul persoanelor juridice si a actionarilor persoane
fizice reprezentate, cu imputernicirea datad persoanei fizice care le reprezinta.

(3) Actionarii vor putea fi reprezentati in Adunarile Generale prin alti actionari sau prin alte
persoane, in baza unei procuri speciale acordate pentru respectiva Adunare Generala.

4) Actionarii care nu au capacitate de exercitiu, precum si persoanele juridice pot fi
reprezentati/reprezentate prin reprezentantii lor legali care, la randul lor, pot da altor persoane
imputernicire pentru respectiva Adunare Generala.

(5) Procurile vor fi depuse in original la locul tinerii Adunarii Generale a actionarilor la
inceperea sedintei Adunarii Generale in care actionarul urmeaza a fi reprezentat si vor fi retinute de
Societate facandu-se mentiuni despre aceasta in procesul verbal incheiat cu ocazia tinerii sedintei
Adunarii Generale.

(6) In cazul in care actiunile nominative detinute sunt grevate de un “drept de uzufruct”,
dreptul de vot conferit de aceste actiuni apartine “uzufructuarului” in Adundrile Generale Ordinare
si “ nudului proprietar” in Adunarile Generale Extraordinare. Daca asupra actiunilor sunt constituite
“garantii reale mobiliare”, dreptul de vot apartine proprietarului.

(7) Membrii Consiliului de Administratie, directorii, ori functionarii Secietatii nu 1i pot
reprezenta pe actionari, sub sanctiunea nulitatii hotararii, daca, fara votul acestora, nu s-ar fi obtinut
majoritatea ceruta.

(8) Actionarii care au calitatea de membri ai Consiliului de Administratie, nu pot vota, in
baza actiunilor pe care le poseda, nici personal, nici prin mandatar, descarcarea gestiunii lor sau o



problema in care persoana sau administratia lor ar fi In discutie. Persoanele respective pot vota insa
situatia financiara anuald, daca nu se poate forma majoritatea prevazuta de lege sau de Actul
Constitutiv.

Art. 15. ORGANIZAREA DELIBERARILOR ADUNARII GENERALE

1) In ziua si la ora aritate in convocare, sedinta Adunirii Generale se va deschide de citre
presedintele Consiliului de Administratie sau de catre acela care i1 tine locul.

2 Adunarea Generala va alege, dintre actionarii prezenti, 1 pana la 3 secretari, care vor
verifica lista de prezenta a actionarilor, indicand capitalul social pe care 1l reprezinta fiecare, precum
si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de Actul Constitutiv pentru tinerea Adunarii
Generale. Adunarea Generald va putea hotari ca operatiunile prevazute in alineatul precedent sa fie
supravegheate sau indeplinite de un notar public, pe cheltuiala Societ:tii.

3) Presedintele va putea desemna, dintre functionarii Societdtii, unul sau mai multi
secretari tehnici, care sd ia parte la executarea operatiunilor prevazute in alineatele precedente.

4) La procesul verbal se vor anexa actele referitoare la convocare precum si listele de
prezentd a actionarilor. Procesul verbal va fi trecut in registrul Adunarilor Generale.

Art. 16. ADOPTAREA HOTARARILOR ADUNARII GENERALE
1) Hotararile adunarii generale se iau prin vot deschis.
2 Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor Consiliului de

Administratie, pentru numirea, revocarea ori demiterea auditorilor financiari §i pentru luarea
hotararilor referitoare la raspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de
control ale Societatii.

3) Dreptul de vot nu poate fi cedat. Orice conventie prin care actionarul se obliga a exercita
dreptul de vot in conformitate cu instructiunile date sau propunerile formulate de Societate sau de
persoanele cu atributii de reprezentare este nula.

4) Actionarul care, intr-o anumita operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al Societatii, va trebui sa se abtina de la deliberarile privind
acea operatiune. Actionarul care contravine acestei dispozitii este rdspunzator de daunele produse
Societatii, daca, fara votul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

(5) Hotararile luate de Adunarea Generala in limitele legii sau Actului Constitutiv sunt
obligatorii chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

(6) Actionarii care nu sunt de acord cu hotararile luate de Adunarea Generala cu privire la
fuziuni sau divizari, care implica alocarea de actiuni ce nu sunt admise la tranzactionare pe o piata
reglementatd au dreptul de a se retrage din Societate si de a obtine de la aceasta contravaloarea
actiunilor, la valoarea medie determinatd de catre un expert autorizat, prin folosirea a cel putin doua
metode de evaluare recunoscute de standardele europene de evaluare.

@) Actionarii care nu au votat in favoarea unei hotarari a Adunarii Generale au dreptul de a
se retrage din Societate si de a solicita cumpararea actiunilor lor de catre Societate, numai daca



respectiva hotarare a Adunarii Generale are ca obiect:
a)  schimbarea obiectului principal de activitate;
b)  mutarea sediului Societitii in strainatate;
c) schimbarea formei Societatii;
d) fuziunea sau divizarea Societitii.

Art. 17. PUBLICITATEA HOTARARILOR ADUNARII GENERALE

1) Pentru a fi opozabila tertilor, hotararile Adundrii Generale vor fi depuse in termen de 15
zile la oficiul registrului comertului spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea a 1V-a.

2 La cerere, fiecare actionar va fi informat cu privire la rezultatele votului, pentru
hotararile luate in cadrul Adundrilor Generale. Rezultatele votului pentru hotararile Adunarii
Generale vor fi publicate si pe pagina de internet a Societatii in termen de cel mult 15 zile de la data
Adunarii Generale

Art.18. ATACAREA HOTARARILOR ADUNARII GENERALE

1) Hotararile Adunarii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate n
justitie in termen de 15 zile de la data publicarii In Monitorul Oficial, de oricare dintre actionarii
care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat contra si au cerut sa se insereze aceasta
in procesul verbal al sedintei.

2 Cand se invocd motive de nulitatea absoluta, dreptul la actiune este imprescriptibil, iar
cererea poate fi formulata si de orice persoana interesata.

3) Membrii Consiliului de Administratie nu pot ataca hotdrdrea Adundrii Generale
privitoare la revocarea lor din functie.

4) Hotaréarea irevocabild de anulare va fi mentionata la oficiul registrului comertului si
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei Partea a [V-a, de la data publicarii, ea fiind opozabild
tuturor actionarilor.

CAPITOLUL V
ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 19. ORGANIZAREA ADMINISTRATIEI

1) Societatea este administrata de un Consiliu de Administratie format dintr-un numar de 3
membri. Administratorii sunt desemnati de citre Adunarea Generald Ordinard a actionarilor pentru
un mandat de 4 ani. Presedintele Consiliului de Administratie va fi numit de catre administratori.

2 In cazul in care actionarii vor solicita ca alegerea membrilor Consiliului de Administratie
sa se faca prin metoda votului cumulativ Consiliul de Administratie va fi format din 5 membri.

3) O persoand juridicd poate fi numita administrator al Societatii cu obligatia de a-si
desemna un reprezentant permanent, persoanad fizica. Acesta este supus acelorasi conditii §i obligatii
si are aceeasi raspundere civila si penald ca si un administrator, persoand fizica, ce actioneaza in



nume propriu, fard ca prin aceasta persoana juridicd pe care o reprezintd s fie exoneratd de
raspundere sau sd 1 se micsoreze raspunderea solidard. Cand persoana juridicd isi revoca
reprezentantul, ea are obligatia sd numeasca in acelasi timp un inlocuitor.

4) O persoana fizica poate exercita concomitent cel mult 5 mandate de administrator si/sau
de membru al consiliului de supraveghere in societdti pe actiuni al caror sediu se afla pe teritoriul
Romaniei. Aceastd prevedere se aplicd in aceeasi masurd persoanei fizice administrator cat si
persoanei fizice reprezentant permanent al unei persoane juridice administrator exceptand cazurile
in care cel ales in consiliul de administratie este proprietar a cel putin o patrime din totalul actiunilor
societdtii sau este membru in Consiliul de Administratie ori in consiliul de supraveghere al unei
societati pe actiuni ce detine patrimea aratata.

(5) In cadrul Consiliului de Administratie unul dintre administratori este executiv si doi
administratori sunt neexecutivi, unul dintre acestia din urma fiind administrator independent sau in
cazul in care acesta va fi format din 5 membri unul va fi executiv, iar ceilalti 4 neexecutivi.

(6) Pentru ca numirea unui administrator, sa fie valabilda din punct de vedere juridic,
persoana numita trebuie sa o accepte in mod expres. Persoana numita in functia de administrator
precum si cea numita in functia de director trebuie sd Incheie o asigurare pentru raspundere
profesionala. Costul incheierii politelor de asigurare de raspundere profesionala va fi suportat de
Societate. Valoarea sumei asigurate va fi de cel mult 1.000.000 Euro pentru toti membrii
Consiliului de Administratie si pentru Directorul General, daca acesta este numit dintre
administratori, iar daca Directorul General este numit din afara membrilor Consiliului de
Administratie suma asigurata va fi pentru acesta din urma de cel mult 500.000 Euro, distinct de
suma asigurata pentru membrii Consiliului de Administratie; pentru fiecare dintre ceilalti directori
suma asigurara va fi de cel mult 200.000. Euro.

@) Administratorii pot fi revocati oricand de catre Adunarea Generalda Ordinard a
actionarilor. In cazul in care revocarea survine fara justa cauza, administratorul este Indreptatit la
plata unor daune-interese.

(8) In caz de vacantd a unuia sau mai multor posturi de administrator, Consiliul de
Administratie procedeaza la numirea unor administratori provizorii si convoacd de indatd Adunarea
Generala Ordinara a actionarilor pentru completarea numarului de membri ai Consiliului de
Administratie.

Art.20. ADMINISTRAREA SOCIETATII

1) Presedintele coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie §i raporteaza cu privire
la aceasta Adunarii Generale a actionarilor. El vegheaza la buna functionare a organelor Societtii.
In cazul in care presedintele se afld in imposibilitate temporara de a-si exercita atributiile, pe durata
starii respective de imposibilitate Consiliul de Administratie poate Insdrcina pe un alt administrator
cu indeplinirea functiei de presedinte.

2 Consiliul de Administratie poate crea comitete consultative formate din cel putin 2
membri ai Consiliului, din care unul neexecutiv independent, insdrcinate cu desfagurarea de
investigatii si cu elaborarea de recomandari pentru Consiliu, in domenii precum, auditul,
remunerarea administratorilor, directorilor, si personalului, sau nominalizarea de candidati pentru
diferitele posturi de conducere. Comitetele vor Tnainta Consiliului in mod regulat rapoarte asupra
activitatii lor.



3) Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni.

4) Presedintele convoaca Consiliul de Administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza
asupra informarii adecvate a membrilor Consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si
prezideaza intrunirea. Consiliul de Administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivata a
cel putin 2 dintre membrii si sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabilita de
catre autorii cererii. Presedintele fiind obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

(5) Convocarea pentru intrunirea Consiliului de Administratie va fi transmisa
administratorilor cu cel putin 2 zile lucratoare Tnainte de data ntrunirii. Convocarea va cuprinde
data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt prevazute pe
ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de urgenta.

(6) La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate.
Procesul-verbal este semnat de catre presedintele de sedintd si de catre cel putin un alt
administrator.

@) Directorii si auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului de
Administratie, intruniri la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot, cu exceptia
directorilor care sunt si administratori.

(8) Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru
Adunarea Generala a actionarilor.

9) Consiliul de Administratie are urmatoarele competente de bazd, care nu poate fi delegata
directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societtii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii
financiare;

C) numirea §i revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;

d) supravegherea activitatii directorilor;

e) pregatirea raportului anual, organizarea Adunarii Generale a actionarilor §i
implementarea hotararilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit
Legii nr. 85/2006 privind procedura insolventei;

9) atributiile delegate cétre Consiliul de Administratie de Adunarea Generala a
actionarilor;
(10) Consiliul de Administratie deleaga conducerea societatii mai multor directori, numind pe

unul dintre ei director general, persoane fizice. Presedintele Consiliului de Administratie al
Societatii poate fi numit si director general in baza unei hotarari a Consiliului de Administratie
Limitele remuneratiei brute ce se va acorda directorilor Societatii prin decizia Consiliului de
Administratie vor fi intre 5 si 15 salarii medii brute pe economie.

(11) Directorii sunt responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in
limitele obiectului de activitate al Societitii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de
lege sau de actul constitutiv Consiliului de Administratie si Adunarii Generale a actionarilor.



(12) Orice administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea
operativd a Societatii. Directorii vor informa Consiliul de Administratie in mod regulat si
cuprinzator asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere.

(13) Directorii pot fi revocati oricind de catre Consiliul de Administratie. In cazul in care
revocarea survine fara justa cauza, directorul in cauza este indreptatit la plata unor daune-interese.

(14) Directorul General reprezintd Societatea n raport cu tertii si in justitie. Consiliul de
Administratie pastreaza insa atributia de reprezentare a Societétii in raporturile cu directorii

(15) Consiliul de Administratie inregistreaza la registrul comertului numele persoanelor
Tmputernicite sa reprezinte Societatea, mentionand daca acestea actioneaza impreuna sau separat,
precum si a oricarei schimbari in persoana administratorilor sau directorilor si publicarea acestor
date in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Aceste persoane depun la registrul comertului
specimen de semnatura.

(16) Membrii Consiliului de Administratie isi exercitd mandatul cu loialitate, in interesul
societatii. Administratorul neincalcand aceastd obligatie dacd, iIn momentul ludrii unei decizii de
afaceri, el este Tn mod rezonabil indreptatit sd considere ca actioneaza in interesul Societitii si pe
baza unor informatii adecvate. Membrii Consiliului de Administratie nu au voie sa divulge
informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale Societitii, la care au acces in calitatea lor de
administratori. Aceasta obligatie le revine si dupa incetarea mandatului de administrator. Continutul
s1 durata obligatiilor prevazute fiind prevazute in contractul de administratie.

@an Administratorii sunt raspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor reglementate de
dispozitiile referitoare la mandat, si sunt solidar raspunzatori fata de Societate pentru:

a) realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

b) existenta reald a dividendelor platite;

c) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

d) exacta indeplinire a hotararilor adunarilor generale;

e) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea, actul constitutiv le impun;

f) prejudiciile cauzate prin actele indeplinite de directori sau de personalul

incadrat, cdnd dauna nu s-ar fi produs daca ei ar fi exercitat supravegherea impusa de
indatoririle functiei lor, directorii trebuind sa instiinteze consiliul de administratie de
toate neregulile constatate cu ocazia indeplinirii atributiilor lor.

Administratorii sunt solidar raspunzatori cu predecesorii lor imediati daca, avand cunostinta de
neregulile savarsite de acestia, nu le comunica auditorilor interni si auditorului financiar.

(18) Raspunderea pentru actele savarsite sau pentru omisiuni nu se Iintinde si la
administratorii care au facut sa se consemneze, in registrul deciziilor Consiliului de Administratie,
impotrivirea lor si au incunostintat despre aceasta, in scris, auditorii interni si auditorul financiar.

(19) Administratorul care are interese contrare intereselor Societatii intr-o anumita
operatiune, direct sau indirect, personal sau prin sotul sau sotia sa, rudele ori afinii sdi pana la gradul
al IV-lea inclusiv, trebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe auditori
interni $i sd nu ia parte la nici o deliberare privitoare la aceasta operatiune, cu exceptia cazului in
care obiectul votului il constituie:



a) oferirea spre subscriere, catre un administrator sau cétre persoanele
mentionate la alin. (19) de mai sus, de actiuni sau obligatiuni ale Societatii;
b) acordarea de catre administrator sau de persoanele mentionate la alin. (19) de
mai sus, a unui imprumut ori constituirea unei garantii in favoarea Societatii

(20) Directorii sunt raspunzatori pentru neindeplinirea indatoririlor lor._Directorii Societatii,
nu vor putea fi, fard autorizarea Consiliului de Administratie, director, administrator, membru al
directoratului ori al consiliului de supraveghere, cenzor sau, dupa caz, auditor intern ori asociat cu
raspundere nelimitatd, in alte societdti concurente sau avand acelasi obiect de activitate, nici nu
poate exercita acelasi comert sau altul concurent, pe cont propriu sau al altei persoane, sub pedeapsa
revocarii §i raspunderii pentru daune.

(21) Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie este necesarda prezenta a cel
putin jumatate din numarul membrilor. Deciziile in cadrul Consiliului de Administratie se iau cu
votul majoritatii membrilor prezenti. Deciziile cu privire la numirea sau revocarea presedintelui
Consiliului de Administratie se ia cu votul majoritatii membrilor Consiliului.

(22) Membrii Consiliului de Administratie pot fi reprezentati la intrunirile organului
respectiv doar de catre alti membri ai sdi. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru
absent. Participarea la reuniunile Consiliului de Administratie poate avea loc si prin intermediul
mijloacelor de comunicare la distanta: teleconferinta, videoconferinta, etc.

(23) Presedintele Consiliului de Administratie va avea votul decisiv in caz de paritate a
voturilor. Nu poate avea vot decisiv Presedintele Consiliului de Administratie care este, in acelasi
timp, director al Societatii. Daca presedintele in functie al Consiliului de Administratie nu poate sau
il este interzis sd participe la vot in cadrul Consiliului de Administratie, ceilalti membri vor putea
alege un presedinte de sedinta, avand aceleasi drepturi ca presedintele in functie.

(24) Consiliul de Administratie va putea sa incheie acte juridice in numele si in contul
Societatii, prin care sa dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instrdineze, sd inchirieze, sa
schimbe ori sd constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul Societatii, a caror valoare
depdseste 20 % din valoarea contabila a activelor societatii la data incheierii actului juridic, numai
cu Aprobarea Adundrii Generale a actionarilor, data in conditiile cvorumului legal.

(25) Actiunea in raspundere contra administratorilor, directorilor sau a auditorilor financiari,
pentru daune cauzate Societatii de acestia prin Incalcarea indatoririlor lor fata de Societate, apartine
Adunarii Generale Ordinare, care va decide cu majoritatea prevazuta de lege. Adunarea Generala
desemneaza cu aceeasi majoritate persoana Insdrcinatd sa exercite actiunea in justitie.

(26) Cand Adunarea Generala decide cu privire la situatia financiara anuald, poate lua o
hotarare referitoare la rdspunderea administratorilor sau directorilor, chiar daca aceasta problema nu
figureaza pe ordinea de zi. Dacad Adunarea Generala decide sd porneasca actiune in raspundere
contra administratorilor, mandatul acestora inceteaza de drept de la data adoptarii hotararii si
Adunarea Generald, va proceda la inlocuirea lor. Daca actiunea se porneste impotriva directorilor,
acestia sunt suspendati de drept din functie pana la rdimanerea irevocabild a hotararii.

(27) Daca Adunarea Generald nu introduce actiunea In raspundere §i nici nu da curs
propunerii unuia sau mai multor actionari de a initia 0o asemenea actiune, actionarii reprezentand,
individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social au dreptul de a introduce o actiune in
despagubiri, in nume propriu, dar in contul societatii, impotriva administratorilor sau directorilor.



(28) Persoanele care exercita dreptul prevazut mai sus trebuie sa fi avut deja calitatea de
actionar la data la care a fost dezbatutd in cadrul Adunarii Generale problema introducerii actiunii in
raspundere.

(29) Cheltuielile de judecatd vor fi suportate de actionarii care au introdus actiunea. In caz de
admitere, actionarii au dreptul la rambursarea de catre Societate a sumelor avansate cu acest titlu.
Dupa ramanerea irevocabild a hotararii instantei de admitere a actiunii prevazute mai sus Adunarea
Generala a actionarilor, va putea decide incetarea mandatului administratorilor sau directorilor si
nlocuirea acestora.

(30) Consiliul de Administratie are ca atributie infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare:
sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica.

CAPITOLUL VI
AUDITAREA SOCIETATII
Art. 21, AUDITUL FINANCIAR
1) Situatiile financiar-contabile precum si cele privind operatiunile Societatii vor fi auditate

de catre auditori financiari, persoane fizice sau juridice, persoane active, membre ale Camerei
Auditorilor Financiari din Romania, in conditiile prevazute de lege.

2 Auditorul financiar se numeste de catre Adunarea Generala Ordinara a actionarilor
pentru un mandat de 3 ani. Consiliul de Administratie inregistreaza la registrul comertului orice
schimbare a auditorului financiar.

(3) Adunarea Generald poate aproba situatiile financiare anuale numai daca acestea sunt
insotite de raportul al auditorilor financiari.

Art.22. AUDITUL INTERN

1) Pentru examinarea obiectivd a ansamblului activitatii desfasurate, in scopul furnizarii
unei evaludri independente a managementului riscului, controlului si proceselor de conducere a
acestuia, Societatea va organiza “auditul intern” si va asigura exercitarea activitatii profesionale de
audit intern, potrivit normelor elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Romania, in acest
scop.

2 Auditorii interni vor aduce la cunostintd membrilor Consiliului de Administratie
neregulile in administratie i incalcarile dispozitiilor legale si ale prevederilor Actului Constitutiv
pe care le constata, iar cazurile mai importante le vor aduce la cunostinta Adunarii Generale.

3) Orice actionar are dreptul sd reclame auditorilor interni faptele despre care cred ca
trebuie verificate. Auditorii interni le vor avea in vedere la intocmirea raportului catre Consiliul de
Administratie. In cazul in care reclamatia este ficuti de actionari reprezentand, individual sau
impreund, cel putin 5% din capitalul social ori o cotd mai micd, auditorii interni sunt obligati sa
verifice faptele reclamate, iar in cazul in care sunt confirmate, fiind consemnate intr-un raport ce va
fi comunicat Consiliului de Administratie, si pus la dispozitie Adunarii Generale; in acest caz,



Consiliul de Administratie, este obligat sa convoace Adunarea Generala.

CAPITOLUL VlII
EVIDENTELE SOCIETATII SI SITUATIILE FINANCIARE

Art. 23. REGISTRELE SOCIETATII
1) Societatea va tine, in afara de celelalte evidente prevazute de lege, urmatoarele registre:

a) un registru al actionarilor care sa arate, dupa caz, numele si prenumele, codul
numeric personal, denumirea, domiciliul sau sediul actionarilor cu actiuni
nominative, precum si varsdmintele facute in contul actiunilor;

b) un registru al sedintelor si deliberarilor Adunarilor Generale;

€) un registru al sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

d) un registru al deliberarilor si constatarilor facute de auditori, Tn exercitarea
mandatului lor;

e) un registru al obligatiunilor;

f) orice alte registre prevazute de acte normative speciale;

Art. 24. SITUATIILE FINANCIARE

(1) Consiliul de Administratie, trebuie sd prezinte auditorilor financiari si interni, cu cel
putin 30 de zile inainte de ziua stabilita pentru sedinta Adunarii Generale situatia financiard anuala
pentru exercitiul financiar precedent, insotita de raportul lor si de documentele justificative.

(2 Situatiile financiare anuale se vor intocmi in conformitate cu reglementarile contabile
aplicabile si auditate de auditori financiari in conformitate cu reglementarile privind activitatea de
audit financiar.

(3) Consiliul de Administratie si/sau Directorii sunt obligati sd prezinte actionarilor situatii
financiare exacte si informatii reale privind conditiile economice ale Societitii.

4) Societatea va intocmi, va pune la dispozitia publicului si va transmite C.N.V.M. si
operatorului de piata rapoarte trimestriale, semestriale si anuale. Rapoartele vor fi puse la dispozitia
publicului, in scris, sau in orice alt mod aprobat de C.N.V.M. Societatea va publica un comunicat
de presa intr-un cotidian de circulatie nationala, prin care investitorii vor fi informati cu privire la
disponibilitatea acestor rapoarte.

(5) Rapoartele prevazute mai sus trebuie sd includa orice informatie semnificativa, pentru ca
investitorii sa faca o evaluare fundamentata privind activitatea Societatii, a profitului sau pierderii,
precum si sd indice orice factor special care a influentat aceste activitati. Situatia financiara va fi
prezentatd comparativ cu situatia financiard existenta in aceeasi perioada a anului precedent.

(6) La cerere, Consiliul de Administratie, elibereaza actionarilor copii de pe aceste
documente. Sumele percepute pentru eliberarea de copii nu pot depasi costurile administrative
implicate de furnizarea acestora.

@) Consiliul de Administratie, este obligat ca, in termen de 15 zile de la data Adunarii



Generale, sa depuna la registrul comertului copii pe suport hartie si in forma electronica sau numai
in forma electronicd, avand atasata o semnaturd electronica extinsa, ale situatiilor financiare anuale,
insotite de raportul lor, raportul auditorilor financiari, precum si de procesul-verbal al Adundrii
Generale, in conditiile prevazute de Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata.

Art. 25. CONSTITUIREA REZERVELOR

1) Din profitul Societitii se va prelua in fiecare an cel putin 5% pentru formarea fondului
de rezerva, pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. Daca fondul de
rezerva, dupa constituire, s-a micsorat din orice cauza, va fi completat, cu respectarea prevederilor
legale.

2 Fondul de rezerva, care constituie, potrivit legii, rezerva legala a Societitii, nu poate fi
incorporat in capitalul social si folosit la majorarea capitalului social.

3) Adunarea Generald Ordinard a actionarilor poate decide constituirea si altor rezerve,
rezerve statutare, in raport cu politicile economice ale Societatii.

Art. 26 PARTICIPAREA LA BENEFICII SI PIERDERI

1) Repartizarea profitului Societitii si fixarea dividendului se stabilesc de Adunarea
Generald Ordinard a actionarilor.

2 Odata cu fixarea dividendelor, Adunarea Generala a actionarilor va stabili si termenul 1n
care acestea se vor plati actionarilor, acest termen neputand fi mai mare de 6 luni de la data
Adunarii Generale a actionarilor de stabilire a dividendelor.

3) Dacd se constatd o pierdere a activului net al Societatii, capitalul social va trebui
reintregit sau redus Thainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.
CAPITOLUL VI
MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV
Art. 27. COMPETENTE SI FORMALITAII
1) Actul constitutiv al Societitii poate fi modificat prin hotararea Adunarii Generale

Extraordinare a actionarilor sau a Consiliului de Administratie dupa caz.

2 Forma autentica a actului modificator adoptat de asociati este obligatorie atunci cand are
ca obiect:
a) majorarea capitalului social prin subscrierea ca aport in naturd a unui teren;
b) modificarea formei juridice a Societitii Tntr-o societate in nume colectiv sau
in comandita simpla;
C) majorarea capitalului social prin subscriptie publica.
3) Dupa fiecare modificare a Actului Constitutiv, administratorii vor depune la Registrul

Comertului, in termen de 15 zile, actul modificator si textul complet al Actului Constitutiv,
actualizat cu toate modificérile, care vor fi inregistrate in temeiul hotararii judecatorului-delegat.

Art. 28. REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

1) Capitalul social poate fi redus prin:
a) micsorarea numarului de actiuni;



b) reducerea valorilor nominale a actiunilor;
c) dobandirea numarului de actiuni, urmata de anularea lor;

2 Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi
prin:
a) restituirea catre actionari a unei cote parti din aporturi, proportionala cu reducerea
capitalului social si calculata egal pentru fiecare actiune;
b) alte procedee prevazute de lege;

3) Reducerea capitalului social va putea fi facutd numai dupa trecerea a doua luni din ziua
in care hotararea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

4) Cand Societatea a emis obligatiuni, nu se va putea proceda la reducerea capitalului
social, prin restituiri fiacute actionarilor din sumele rambursate in contul actiunilor, decat in
proportie cu valoarea actiunilor rambursate.

Art. 29. MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

1) Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii
nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau natura.

2 De asemenea, actiunile noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor, cu exceptia
rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune.

3) Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere, in
primul rand actionarilor existenti, proportional cu numarul actiunilor pe care le poseda. Exercitarea
dreptului de preferintd se va putea realiza numai in interiorul termenului hotardt de Adunarea
Generali sau de Consiliul de Administratie. In toate situatiile, perioada acordati pentru exercitarea
drepturilor de preferintd nu poate fi mai mica de o luna de la data publicarii hotararii in Monitorul
Oficial al Romaéniei, Partea a IV-a.

4) Hotararea va fi depusa la oficiul registrului comertului de catre Consiliul de
Administratie spre mentionare in Registrul Comertului §i publicare in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a 1V-a. Hotararea Adunarii Generale privind majorarea capitalului social produce
efecte numai Tn masura in care este adusa la indeplinire in termen de un an de la data adoptarii.

(5) Daca majorarea de capital propusa nu este subscrisd integral, capitalul va fi majorat in
cuantumul subscrierilor primite doar daca conditiile de emisiune prevad aceasta posibilitate.

(6) Actiunile emise in schimbul aportului in numerar vor trebui platite, la data subscrierii, in
proportie de cel putin 30% din valoarea lor nominala si, integral, in termen de cel mult 3 ani de la
data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a, a hotararii Adunarii Generale.

(7) Majorarile de capital prin aport in naturd trebuie sd fie aprobate de Adunarea Generala
Extraordinara a actionarilor, la care participa cel putin % din numarul titularilor capitalului social, si
cu votul unui numadr de actionari care sa reprezinte cel putin 75% din drepturile de vot. Aporturile in
naturd pot consta numai In bunuri performante necesare realizarii obiectului de activitate al
Societatii emitente.

(8) Evaluarea aportului in naturd se face de catre experti independenti in conformitate cu



legea.

9) Numarul de actiuni ce revine ca urmare a aportului in natura se determind ca raport intre
valoarea aportului, stabilita in conformitate cu alin. 8, §i cea mai mare valoare dintre pretul de piata
al unei actiuni, valoarea pe actiune calculatd in baza activului net contabil sau valoarea nominalad a
actiunii.

(10) Cand s-a prevazut o prima de emisiune, aceasta trebuie integral platitd la data subscrierii.
CAPITOLUL IX
MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA, LICHIDAREA, LITIGII

Art.30.MODIFICAREA FORMEI JURIDICE

1) Societatea va putea fi transformata in alta forma de societate prin hotararea Adunarii
Generale Extraordinare a actionarilor.

Art. 31. DIZOLVAREA SOCIETATII

1) Societatea se dizolva prin :
a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al Societatii;
b) hotararea Adunarii Generale Extraordinare;
c) falimentul Societatii;
d) alte cauze prevazute de lege;

2 In cazul falimentului Societitii, dizolvarea se pronuntd de tribunalul investit cu
procedura falimentului.

(3) Dizolvarea Societatii trebuie sa fie inscrisa in registrul comertului si publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a 1V-a, in termen de 15 zile de la data hotararii Adunarii
Generale si in termen de 15 zile de la data la care hotararea judecatoreascd a devenit irevocabila,
cand dizolvarea a fost pronuntatd de justitie. Dizolvarea Societatii are ca efect deschiderea
procedurii lichidarii.

Art. 32. LICHIDAREA SOCIETATII

1) Pentru lichidarea si repartizarea patrimoniului social, Adunarea Generald Extraordinara a
actionarilor care hotaraste lichidarea va numi un lichidator persoana juridica.

2 Daca majoritatea prevazuta de lege in Adunarea Generalda Extraordinarda nu a fost
obtinutd, numirea lichidatorilor se face de tribunal, la cererea oricdruia dintre administratori sau
actionari.

3) Actul de numire al lichidatorilor sau sentinta care ii tine locul si orice alt act ulterior,
care ar aduce schimbdri In persoana acestora, trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la oficiul
registrului comertului, pentru a fi inscrise de indatd si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a 1V-a.

4) Lichidatorii vor depune semnatura lor in registrul comertului si isi vor exercita aceasta
functie numai dupd indeplinirea formalitdtilor de publicitate legald prevazute mai sus. In urma
efectudrii publicarii iIn Monitorul Oficial a actului de numire a lichidatorilor, nici o actiune nu se



poate exercita pentru Societate sau contra acesteia decat in numele lichidatorilor sau impotriva lor.

(5) Pe durata lichidarii, Societatii i se aplica regulile stabilite prin prezentul Act
Constitutiv, in masura in carea acestea nu sunt incompatibile cu lichidarea, si cele prevazute de
lege.

(6) Toate actele emanénd de la Societate trebuie sa arate ca aceasta este in lichidare.

(7) Lichidarea Societitii trebuie terminata in cel mult trei ani de la data dizolvarii. Pentru
motive temeinice, tribunalul poate prelungi acest termen cu cel mult doi ani. In termen de 15 zile de
la terminarea lichidarii, lichidatorii vor cere radierea Societatii din registrul comertului, conform

legii.

(8) Registrele Societatii: al actionarilor, al sedintelor si deliberarilor Adunarilor Generale, al
sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie, al deliberarilor si constatarilor auditorilor al
obligatiunilor, vor fi depuse registrul comertului, iar restul actelor Societatii vor fi depuse la
Arhivele Nationale.

9) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii intocmesc situatia financiard finald, aratand
partea ce se cuvine fiecdrei actiuni din repartizarea activului Societatii, insotitd de raportul
auditorilor financiari. Situatia financiard, semnata de lichidatori, se va depune, pentru a fi
mentionatd, la oficiul registrului comertului si se va publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IV-a.

(10) Orice actionar poate face opozitie in termenul prevazut de lege. Dacd termenul prevazut
de lege a expirat fard a se face opozitie, situatia financiard se considerd aprobatd de toti actionarii,
iar lichidatorii sunt liberati, sub rezerva repartizarii activului Societatii.

Art. 33. FUZIUNEA SI DIVIZAREA SOCIETATII

1) Societatea se va putea diviza sau va putea fuziona prin hotararea Adunarii Generale
Extraordinare, in conditiile si cu procedura prevazute de lege.

2 Adunarea Generala Extraordinara poate decide fuziunea Societatii cu una sau mai multe
societdti cu obiect identic, asemanator sau diferit.

3) Societatea poate participa fie la fuziunea prin absorbtia altor societai comerciale cu
mentinerea formei juridice, fie la fuziunea prin contopire cu alte societati comerciale. Tn oricare din
aceste situatii, participarea se va face pe baza unui proiect de fuziune aprobat de Adunarea Generala
Extraordinara.

4 Actionarii Societati care nu sunt de acord cu hotararile luate de Adunarea Generala cu
privire la fuziune sau divizare, care implica alocarea de actiuni ce nu sunt admise la tranzactionare
pe o piata reglementata, au dreptul de a se retrage din Societate si de a obtine de la aceasta
contravaloarea actiunilor, potrivit art. 134 din Legea nr. 31/1990.

CAPITOLUL X

Art. 34 LITIGH



1) Litigiile de orice fel aparute intre Societate si persoane fizice sau juridice romane sau
straine, sunt de competenta instantelor judecatoresti roméane sau strdine dupa caz.

2 Litigiile nascute din contracte comerciale sau din alte raporturi juridice comerciale dintre
Societate si persoane fizice sau juridice, romane sau straine pot fi solutionate si prin arbitraj, daca
partile au incheiat o conventie arbitrala scrisa.

CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE
Art. 35 DISPOZITII FINALE
1) Actele modificatoare ale prezentului Act Constitutiv fac parte integranta din Actul
Constitutiv al Societitii.
2 Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu dispozitiile legislatiei in

vigoare la data adoptarii sale.

Hotararea nr. 88

In baza Legii nr 31/1990, R2, Legii 297/2004, Regulamentului CNVM 1/2006, Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor de la S.C. BRAICONF S.A., in sedinta statutara din data de 30.08.2007,
emite urmatoarea

HOTARARE

Art. 1. Conform Actului constitutiv aprobat se completeaza lista activitatilor secundare a societatii
cu urmatoarele activitati:

Nr CAEN Activitate
1. | 1752 | Fabricarea de franghii, sfori si plase
2. | 1760 | Fabricarea de metraje prin tricotare sau crosetare
3. | 1920 | Fabricarea articolelor de voiaj si marochindrie si a articolelor de harnasament
4. | 1930 | Fabricarea incdltimintei
5. | 2211 | Editarea cartilor
6. | 2222 | Alte activitati de tiparire n.c.a.
7. | 2223 | Legatorie
8. | 2224 | Servicii pregatitoare pentru pretiparire
9. | 2811 | Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
10.] 2812 | Fabricarea de elemente de dulgherie si tamplarie din metal
11.| 2852 | Operatiuni de mecanicd generala
12.] 3650 | Fabricarea jocurilor si juciriilor
13.] 3663 | Fabricarea altor produse manufacturiere
14.] 3710 | Recuperarea deseurilor si resturilor metalice reciclabile
15.] 3720 | Recuperarea deseurilor si resturilor nemetalice reciclabile
16.| 4030 | Productia si distributia energiei termice si a apei calde
17.] 4511 | Demolarea constructiilor, terasamente si organizare de santiere
18.| 4521 | Constructii de cladiri si lucrari de geniu
19.| 4522 | Lucriri de invelitori, sarpante si terase la constructii
20.| 4525 | Alte lucriri speciale de constructii




21.| 4531 | Lucriri de instalatii electrice

22.| 4532 | Lucriri de izolatii si protectie anticoroziva

23.| 4534 | Alte lucrari de instalatii

24.| 4541 | Lucriri de ipsoserie

25.| 4542 | Lucrdri de tamplarie si dulgherie

26.| 4543 | Lucrari de pardosire si placare a peretilor

27.| 4544 | Lucriri de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

28.| 4545 | Alte lucrari de finisare

29.1 5010 | Comert cu autovehicule

30.] 5020 | Intretinerea si repararea autovehiculelor

31.] 5030 | Comert cu piese si accesorii pentru autovehicule

32,/ 5111 | Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile si
cu semiproduse

33.| 5113 | Intermedieri in comertul cu material lemnos si de constructii

34.| 5114 | Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane

35.| 5115 | Intermedieri in comertul cu mobild, articole de menaj si de fierarie

36.| 5117 | Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun

37.| 5118 | Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu  caracter specific,
n.c.a

38.] 5119 | Intermedieri in comertul cu produse diverse

39.| 5144 | Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticlirie, tapete si produse de
intretinere

40.| 5145 | Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie

41.| 5147 | Comert cu ridicata al altor bunuri de consum nealimentare n.c.a.

42.| 5154 | Comert cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fieririe pentru instalatii
sanitare si de incilzire

43.| 5184 | Comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software-lui

44.| 5185 | Comert cu ridicata al altor masini si echipamente de birou

45./ 5186 | Comert cu ridicata al altor componente si echipamente electronice

46.| 5187 | Comert cu ridicata al altor aparaturi utilizate in industrie, comert si transporturi

47.] 5190 | Comert cu ridicata al altor produse

48./ 5211 | Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominantd de
produse alimentare, bauturi i tutun

49.1 5212 | Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de
produse nealimentare

50.| 5223 | Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor

51.| 5225 | Comert cu amanuntul al bauturilor

52.| 5244 | Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al altor articole de uz
casnic

53.| 5250 | Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine

54.| 5261 | Comert cu aminuntul prin corespondenta

55.| 5552 | Alte unitati de preparare a hranei

56.| 6022 | Transporturi cu taxiuri

57.] 6321 | Alte activitati anexe pentru transporturi terestre

58.] 6330 | Activitati ale agentiilor de voiaj si a tur-operatorilor; activitati de asistenta turistica
n.c.a.

59.] 6340 | Activitati ale altor agentii de transport

60.| 6412 | Alte activitati de curier (altele decat cele de posta nationala)

61.| 6420 | Telecomunicatii




62.| 7012 | Cumpirarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

63.| 7031 | Agentii imobiliare

64.| 7032 | Administrarea imobilelor pe baza de tarife sau contract

65.] 7110 | Inchirierea autoturismelor si utilitarelor de capacitate mica

66.| 7121 | Inchirierea altor mijloace de transport terestru

67.] 7210 | Consultanta in domeniul echipamentelor de calcul (hardwer)

68.| 7240 | Activitati legate de bazele de date

69.| 7250 | Intretinerea si repararea masinilor de birou, de contabilizat i a calculatoarelor

70.| 7412 | Activitati de contabilitate, revizie contabila, consultantd in domeniul fiscal

71.| 7413 | Activitati de studiere a pietei si de sondaj

72.| 7414 | Activitati de consultantd pentru afaceri si management

73.| 7415 | Activitati de management ale holdingurilor

74.| 7420 | Activitati de arhitectura, inginerie si servicii de consultanta tehnica legate de aceastea

75.| 7460 | Activitati de investigatie si protectie a bunurilor si persoanelor( cu exceptia
activitatilor detectivilor particulari)

76.| 7470 | Activitati de intretinere si curitare a cladirilor

77.| 7481 | Activitati fotografice

78.| 7486 | Activitati ale centrelor de intermediere telefonica

79.1 9002 | Colectarea si tratarea altor reziduuri

80.] 9003 | Salubritate, depoluare si activitati similare

81.| 9211 | Productia de filme cinematografice si video

82.] 9220 | Activitati de radio si televiziune

Hotararea nr. 89

In baza Legii nr 31/1990, R2, Legii 297/2004, Regulamentului CNVM 1/2006, Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor de la S.C. BRAICONF S.A., in sedinta statutara din data de 30.08.2007,
emite urmatoarea

HOTARARE
Art.1. Se aproba mandatarea Consiliului de Administratie, pe o durata de un an, sa realizeze
operatiunile de infiintari/desfiintari de societati comerciale si dobandiri si/sau instrainari de cote de

participare la societati comerciale .

Art.2. Se aproba data de 15.09.2007 ca ,,data de inregistrare” pentru identificarea actionarilor
asupra carora se rasfrang efectele hotararilor Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor.

Art.3. Se mandateaza doamna Alina Catalina Jantea, jurist al societatii, pentru efectuarea tuturor
formalitatilor cerute de lege pentru inregistrarea si aplicarea hotararii adoptate.
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